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01 

   Todos temos influência. A nossa atitude e 
grau de felicidade reflectem‐se nas coisas que 
dizemos e fazemos, as quais afectam os ou‐
tros. Qual é o tipo de impacto que tens geral‐
mente? 

02 

   O casamento pode ser comparado a uma 
conta conjunta. Quando mais amor deposita‐
res, maior será o activo comum. 

03 

   A maneira de alcançar o objectivo é fazer al‐
go ‐ qualquer coisa ‐ que te leve um pouco 
mais perto. Passos pequenos são melhores do 
que ficar parado. 

04 

   Se realmente compreendesses e acreditasses que 
não foste colocado no mundo para subires até ao 
cimo a qualquer custo mas para amar a Deus e ao 
teu próximo, não ficarias invejoso ou frustrado 
quando outros parecem estar melhor ou avançarem 
mais rápido do que tu. 

05 

   Livra‐te do preconceito de que toda a crítica 
é má e de evitar. É bom saber o que precisa 
ser mudado. Que outra maneira há de progre‐
dir? 

   No fim de cada dia, pára e faz um inventário. 
Se a ira ou outra emoção negativa estiverem 
no teu coração, deixa‐as ir. Faz uma oração e 
pede a Deus que as tire de lá e Ele o fará. 

06 

07 

   Toda a organização necessita de um chefe no topo que 
faz ou aprova as decisões finais, mas um bom chefe não é 
um ditador, um bom chefe aconselha‐se com os outros e 
respeita as suas idéias e opiniões. Um bom chefe talvez 
não concorde com tudo e talvez se decida por outra via, 
mas pelo menos terá tido consideração e respeito pelas 
opiniões dos demais envolvidos. 

08 

   Aprender a mostrar apreço é um melhora‐
mento no lar genuíno, testado e provado, e 
com resultados garantidos. 

09 

   O fracasso é um passo em frente quando fa‐
zes dele uma lição. O fracasso prepara o cami‐
nho para o sucesso futuro, fazendo com que 
olhes com atenção para os teus planos e mé‐
todos, e forçando‐te a encontrar aquele que 
resulte. 

10 

   Pensa nas coisas que as pessoas tenham fei‐
to que alegraram o teu dia, e compromete‐te 
a fazer essas mesmas coisas para os outros. 



11 

   Mesmo que não concordes com o que al‐
guém está a dizer, ou pensas que tens uma 
idéia melhor, ainda assim ouve o que tem pa‐
ra dizer antes de ofereceres a tua sugestão. 
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12 

   Procura a beleza interior nas pessoas, o 
toque do divino. 

13 

   É fácil gastar a maior parte do tempo nas 
coisas que menos importam. Faz tempo para 
as coisas mais importantes da vida: as pessoas. 

14 

   Não tens que compreender exactamente como 
alguém se sente para a ajudares. Algumas vezes 
as pessoas tentam com tanto empenho relacio‐
nar‐se com os outros dizendo "compreendo," 
que correm o risco de não parecerem sinceras. 

15 

   Junto ao zelo e à paixão tem que estar também 
o auto‐domínio ‐ saber quando falar e quando 
ouvir, quando puxar e quando deixar, e quando 
ter paciência em situações ou pessoas que são 
imperfeitas. 

   Sendo as vossas crianças dádivas do Céu, são 
também uma tarefa constante. É o teu dever 
ajudá‐las a tornarem‐se adultos amorosos e 
responsáveis. 

16 17 

   Uma das maneiras mais rápidas e melhores 
de conseguir que as pessoas cooperem é en‐
volvendo‐as no processo de decisão. 

18 

   Cada dia é uma dádiva de Deus. Se alguns 
dias parece que recebeste uma caixa vazia, 
talvez Deus te está a dar a oportunidade de 
escolheres como enchê‐la. 

19 

   Se queres ser um melhor amigo, esposo, pai, 
líder, ou conversador, tenta escutá‐las. Segura‐
mente subirás alguns pontos na consideração 
que as pessoas têm por ti. 

20 

   É preciso fé e óptimismo para ser capaz de 
olhar por cima dos erros dos outros e ver o seu 
potencial. É um dom, um que muitas mais pes‐
soas poderíam ter se o pedíssem a Deus. 

21 

   Nunca perderás o amor incondicional de 
Deus e, por causa do Seu amor infalível, nun‐
ca te perderás. 
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22 

   Dá de ti mesmo, sempre que possível. Dá um 
olhar de aprovação e um sorriso caloroso. Es‐
cuta com atenção. Dá uma mão. Pratica um 
acto gentil. Faz uma oração fervorosa. Fala 
uma palavra encorajadora. 

23 

   O clima de uma equipa eficaz permite as 
brizas da expressão livre, sem dar lugar às 
tempestades do confronto. 

24 

   Não há nada mais poderoso do que o amor. 
E esse poder é demonstrado, cada vez que sais 
do teu caminho para ajudar alguém. 

25 

   Ninguém vence a corrida caminhando. Os 
que vencem puxam os limites até estes se 
tornarem a norma. É assim que se fazem 
campeões. 

26 

   Estabelece hoje uma meta: "Vou tentar algo 
diferente." "Vou começar aquele trabalho que 
tenho estado a adiar." "Vou visitar um amigo 
de longa data ou fazer um novo." Esse desafio 
extra pode fazer maravilhas! 

   A companhia que funciona com mais eficiên‐
cia pensa "equipa." Cada membro sabe as suas 
atribuições, é responsável e apoia os outros. 
As companhias "equipa" desenvolvem confian‐
ça e alcançam o sucesso juntas. 

27 28 

   Os olhos podem transmitir compreensão ou abor‐
recimento, empatia ou arrogância, aprovação ou 
desaprovação, encorajamento ou desencorajamen‐
to, apoio ou dúvida, e tantas outras emoções. Pro‐
cura o bom nos outros, e os teus olhos transmitirão 
isso de uma maneira positiva. 

29 

   Não tenhas medo da mudança. Talvez ven‐
has a saber que era a resposta que procuravas. 

30 

   Não é prático esperar que o teu ponto de vista 
seja automáticamente compreendido ou, ainda 
menos, aceite pelos outros. Se o fizeres, frequen‐
temente serás desapontado e correrás o risco de 
te separares dos demais. 

31 

   Se soubesses que o teu tempo na Terra era 
curto, o que farias? Faz algo hoje que aponte 
nessa direcção. 


