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   Se queres que os outros vejam as coisas na 
tua perspectiva, mostra‐lhes activamente que 
estás a tentar ver as coisas na sua perspectiva. 

02 

   A fé pode ver possibilidades que ninguém 
mais pode. Com fé, tudo é possível! 

03 

   Uma das mudanças de atitude mais inteligentes 
que podes ter, é aprender a aceitar as críticas cons‐
tructivas. porque isso te faz progredir mais rápida‐
mente. As pessoas terão também mais facilidade em 
trabalhar contigo, criando assim boas relações de 
trabalho. 

04 

   Uma das chaves para tratar bem as pes‐
soas é compreendê‐las; e a melhor manei‐
ra de o fazer é imaginares‐te no seu lugar. 

05 

   As dificuldades que te parecem rochas enor‐
mes, são seixos para Deus. O Seu poder conse‐
gue afastá‐las com muito menos esforço, do 
que terias ao tentar passar por cima ou ir à vol‐
ta delas. 

   Se as pessoas normalmente tiverem que se 
render às tuas preferências e à maneira co‐
mo achas que as coisas devem ser feitas, e‐
ventualmente vão sentir que não podem con‐
tar com a tua compreensão. 

06 

07 
   O louvor e o apreço não precisam ficar reservados 
só para os grandes momentos. De facto, é bom con‐
centrármo‐nos nas coisas pequenas porque essas 
são o que frequentemente chama menos a atenção 
e, no entanto, são as que tornam possíveis esses 
grandes momentos. 

08 

   Para quê preocupares‐te? Se algo é grande o sufi‐
ciente para merecer a tua preocupação, então sa‐
bes que Deus já pensou na solução. Se não for gran‐
de o suficiente para chamar a atenção de Deus, en‐
tão nem vale a pena pensar nisso. 

09 

   Os líders são responsáveis pela decisão final, 
mas ser um líder não significa que tenhas todas 
as idéias e sejas só tu a pensar nas coisas. Um 
bom executivo ouve a opinião dos outros. 

10 

   Uma boa regra para comunicar é apresen‐
tar o ponto mais forte ou as boas notícias 
primeiro, o ponto mais fraco ou as más notí‐
cias no meio e terminar num tom positivo 
outra vez. 
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If you want others to see things from your perspective, actively show that you are also trying to see things from their perspective.
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Faith can see possibilities that no one else can. With faith, anything is possible!
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Learning to take constructive criticism is one of the smartest attitude changes you can make, because it puts you on the fast track to progress. It also fosters good working relations by showing that you are easy to work with.
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A key to treating people right is understanding them, and the best way to do that is to imagine yourself in their place.
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Difficulties that seem like giant obstacles to you are pebbles to God. His power can toss them aside with far less effort than it would take you to go over or around them.
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If people are usually having to give in to your preferences and the way you think things should be done, eventually they will feel they can't count on you to be open-minded.
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Praise and appreciation need not be reserved for big things. In fact, it's good to concentrate on the little things because those are what often go unnoticed; and yet it's these little things that make the big things possible.
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Why worry? If something is big enough to worry about, then you know God has already thought of it. If it's not big enough for God to be concerned about, then it doesn't matter.
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Leaders are responsible to make the final decision, but being a leader does not mean that you have all the ideas and do all the thinking. A good executive will listen to others.
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A good rule of thumb for communicating is to put your strongest point or best news first, the weakest point or the saddest news in the middle, and then end on another positive note.



11 

   Se bem que não gostes de alguém, isso não deve‐
ria fazer com que deixes de lhe mostrar o amor de 
Deus. Ninguém é demasiado mau para Deus ou fo‐
ra do alcance do Seu amor; e se tiveres o amor de 
Deus, Ele quer que o compartilhes com outros. SETEMBRO 

12 
   Sentirás muito mais simpatia pelas pessoas, quan‐
do tomares em consideração as experiências difíceis 
por que tenham passado. Frequentemente vemos a‐
penas a distância que as pessoas ainda têm que per‐
correr, e não vemos a distância muito maior que já 
percorreram. 

13 

   Manter uma linha de comunicação aberta 
com os outros em tempo normal, fará com 
que seja mais fácil aceitarem a crítica cons‐
tructiva ou até mesmo a reprovação, quando 
necessária. 

14 

   Uns minutos de atenção dedicada às tuas 
crianças, no começo e no final do dia ‐ um a‐
braço, uma história, uma oração ‐ contribui‐
rão imenso para que se sintam amadas e 
confiantes. 

15 

   A arte do tacto ‐ dizer a coisa certa no momen‐
to certo ‐ é na uma questão de se estar sensível 
aos sentimentos da pessoa, querer satisfazer a 
sua necessidade de amor, encorajamento e a‐
poio, e não dizer coisas que possam magoar. 

   Para que uma equipa seja eficaz, todos têm 
que trabalhar juntos. Escutem as opiniões uns 
dos outros, aconselhem‐se juntos, decidam 
juntos, e depois executem as vossas decisões 
juntos. 

16 17 

Uma boa disposição e um olhar optimista são 
as chaves para o sucesso, nos negócios, em fa‐
mília e em qualquer tipo de relacionamento. 

18 
   Todos têm pelo menos uma boa qualidade ou são 
experientes em algo, e uma pessoa sensata procurá‐
las‐á. O que algumas pessoas têm para oferecer é 
óbvio, mas com outras está escondido e precisa ser 
descoberto. 

19 

   As pessoas gostam de falar de si próprias. Se 
mostrares interesse pelas pessoas, verificarás 
que súbitamente se tornarão comunicativas. 

20 

   Aproveita a mudança quando ela vem. Fi‐
carás mais feliz se apanhares a onda da mu‐
dança do que se sentires o seu peso ao se 
abater sobre ti. 

21 

   Uma chave para trabalhar bem com os ou‐
tros é ter a disposição e a abertura para mu‐
dar a maneira de pensar e agir, quando neces‐
sário, a bem da unidade. 
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Even though you may not particularly like someone, that shouldn't hold you back from giving that person God's love. No one is too bad for God or beyond the reach of His love; and if you have God's love, He wants you to share it with others.
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You can have much more sympathy for people when you take into consideration the difficult experiences they have been through. Often we only see how far people still have to go, while failing to see the much greater distance they have already come.
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Maintaining an open line of communication with others when all is going well will make it easier for them to accept constructive criticism or even reproof when it's needed.
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A few minutes of quality time with your children at the start and end of each day - a hug, a story, a prayer - will go a long way toward helping them feel loved and secure.
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The art of tact - saying the right thing at the right time - is really a matter of being sensitive to people's feelings, wanting to meet their needs for love, encouragement, and support, and deliberately not saying things that might be hurtful.
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If you're going to be an effective team, all members must work together. Listen to one another, counsel together, decide together, and then follow through on your decisions together.
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A cheerful disposition and an optimistic outlook are keys to success in business, family life, and every relationship.
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Everyone has at least one good quality or skill, and a wise person will look for that thing. What some people have to offer is obvious, but with others it is hidden and must be uncovered.
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People love to talk about themselves. If you show an interest in people, you will find that they suddenly become very talkative.
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Embrace change when it comes your way. You'll be happier riding the wave of change than feeling it come crashing down on you.
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One key to working well with others is being willing and open to change your mindsets and ways of doing things when necessary for the sake of unity.
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   Não reserves o encorajamento só para aqueles que 
se encontram "em baixo." Alguém que esteja "em ci‐
ma," também apreciará ser encorajado ‐ e talvez pou‐
pes essa pessoa de um desencorajamento futuro, o 
qual esteja à espreita ao virar da esquina. 

23 

   Começa o dia com amor e o amor 
ajudar‐te‐á ao longo do dia. 

24 

   É preciso muita compreensão para que o 
casamento permaneça. 

25 

   Desacordos não têm que ser experiências 
negativas, se as pessoas envolvidas mostra‐
rem respeito mútuo, consideração e humil‐
dade. 

26 

   "Ver o lado bom das coisas" é um bom con‐
selho. Mas e se não conseguires encontrar es‐
se lado bom? Mantém uma atitude positiva e 
agradece a Deus na mesma, e Ele até da escu‐
ridão trará um. 

   Cria o hábito de orar cada dia por amor e 
humildade. 

27 28 

   O melhor executivo é aquele que tem jeito 
para escolher as pessoas que farão o que ele 
quer que seja feito; e suficiente auto‐domínio 
para se abster de se envolver no que estão a 
fazer. 

29 

   Se queres ver mudanças positivas, dá um pas‐
so em frente, depois outro e depois outro. 

30 

   O amor tem que ser uma "palavra emotiva," 
e quando accionada, inspira os outros a faze‐
rem o mesmo. 
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Don't reserve encouragement only for those who are "down." Encourage someone who is "up," and they will appreciate it too - and you just might spare them from future discouragement that is lurking right around the corner.
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Start the day with love, and love will carry you through the day.
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It takes a lot of understanding to make a marriage stand.
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Disagreements don't have to be negative experiences, if the people involved display mutual respect, consideration, and humility.
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"Look on the bright side" is good advice. But what if you can't find a bright side? Stay positive and thank God anyway, and He will bring one out of the darkness.
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Develop a habit of praying for love and humility every day.
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The best executive is the one who has a knack for picking good people to do what he wants done and enough self-restraint to keep from meddling while they do it.
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If you want to see changes for the better, take one step forward, then another, then another.
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Love must be an "action word," and when it is acted out, it inspires others to do the same.


