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Mesmo quando tens a certeza, sem sombra Determina os teus objectivos. Pergunta a
de ddvida, que estds com a razio, ainda assim Deus se sdo os objectivos correctos. Trabalha
deves apresentar o teu ponto de vista com con-| Para os teus objectivos. Pede a Deus por forca
sideracdo e humildade. e sabedoria. Alcanga os teus objectivos. Agra-

dece a Deus pela Sua ajuda.
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A vida é uma maratona, ndo um sprint. Vai

Quando acontecem coisas que te magoam, Quase sempre tens que trabalhar para solucionar

seja por acidente ou de propésito, podes ultra- Conceder um sonho a um homem é co- com calma e mantém os olhos fixos no obje- os teus problemas. Se tentares ignoré-los, esperan-

passa-las e seguir adiante mais facilmente, se mo dar-lhe "um carro.” Se lhe juntarmos fé RS el de coracdio e ficalgSleaECiSIReh e e scai ol nsie e R R

tiveres uma atitude positiva 1 é como da-lo com o "tanque cheio." té-lo feito quando atravessares a linha da me- des de sucesso. Igualmente perderas a oportunida-
: ta. Tera valido a pena. de de ficar mais forte através da adversidade.
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Quando os problemas aparecem a tua Para uma equipa ser eficaz tem que haver Nem toda a idéia nova é boa, mas algumas das
frente, olha-os nos olhos e diz, "O meu um livre fluxo de idéias, conselho e comunica- | melhores idéias nasceram de idéias menos boas. Quando Deus te criou, Ele equipou-te com |
Deus é maior do que vocés! Talvez consi- ¢30. O melindre da parte de quem quer que Trata cada uma com respeito, como se houvesse| um radio transmissor-receptor: a oragio.
gam derrotar-me, mas ndo conseguirdo seja, obstrui esse fluxo. algo util nela, mesmo que n3o seja o que é
i derrotar-Nos!" ‘:preciso para o0 momento. ‘
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Comment on Text
Even if you are certain, beyond a shadow of a doubt, that you are right, you should still present your point of view with consideration and humility.

JR
Comment on Text
Set your goals. Ask God if they are the right goals. Work your goals. Ask God for strength and wisdom. Reach your goals. Thank God for His help.

JR
Comment on Text
When things happen that hurt you, whether by accident or intent, you can get over it and move on more easily if you have a positive attitude.

JR
Comment on Text
Give a man a dream and you give him a "car." Add faith and you send him off with a "full tank."

JR
Comment on Text
Life is a marathon, not a sprint. Pace yourself and keep your eyes on the goal. Run with heart, and you will be glad you did when you cross the finish line. It will be worth it all.

JR
Comment on Text
Most of the time you have to work your way through your problems. If you try to ignore them, waiting for them to go away, you don't stand much chance of overcoming them. You will also miss the opportunity to grow stronger through adversity.

JR
Comment on Text
When trouble comes your way, look it squarely in the eye and say, "My God  is bigger than you! You might be able to defeat me, but you cannot defeat  Us!"

JR
Comment on Text
For a team to be effective there must be a free flow of ideas, counsel, and  communication. Sensitivity on anyone's part hinders that stream.

JR
Comment on Text
Not every new idea is good, but some of the best ideas hatch from  not-so-good ones. Treat each idea with respect, as it may contain  something useful, even if it is not exactly what's needed at the time.

JR
Comment on Text
When God created you, He equipped you with a two-way radio: prayer.


E preciso humildade e compreensdo mutuas
para haver uma verdadeira ligagdo e comuni-
cagdo entre pessoas.
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Contribuis para criar a maneira como as pes-
soas te tratam e reagem em relagdo a ti, pela
maneira como as tratas e reages em relagdo a
elas.

OUTUBRO

Considera as diferengas de personalidade
como ingredientes necessarios e conducivos
a uma equipa equilibrada e bem sucedida -
nunca como desculpas para desistir.
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E natural pensares que estds certo. Mas a
experiéncia deveria ensinar-te que algumas
vezes ndo estas e que é sensato ouvires os
outros.
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Consideram-te aberto e flexivel? Ou sentem
em ti rigidez, inflexibilidade, contengao e re-
gras? Esforga-te por seres mais acessivel e isso
sera uma boa maneira de melhorar o teu rela-
cionamento com os outros.

Dar uma segunda oportunidade as pessoas,
qguando estdo deveras arrependidas dos seus
erros e querem fazer melhor, é um sinal de
forga, ndo de fraqueza.

Trata as pessoas como se fossem o que
deveriam ser e ajuda-las-as a tornarem-se
naquilo que sdo capazes de ser.

e

O sucesso é a recompensa da persisténcia.

Abencgoados os flexiveis, porque ndo
ficardo ofendidos.

Tudo o que fizeres voltara para ti, de uma
maneira ou outra, para bem ou para mal.

1 figlllt 1 110
y

N3o deixes que a tua impressdo pessoal so-
bre alguém te separe das suas idéias. Talvez
ndo haja grande empatia, mas as suas idéias e
opiniGes talvez tenham o conteldo que preci-
sas ouvir.
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JR
Comment on Text
Always look at differences in personalities as necessary and helpful  ingredients of a successful, balanced team - never as excuses for quitting.

JR
Comment on Text
It is strength, not weakness, to give people a second chance when they are  truly sorry for their mistakes and want to do better.

JR
Comment on Text
Blessed are the flexible, for they shall not be bent out of shape.

JR
Comment on Text
It takes humility and understanding on both sides for there to be any real  connection and communication between people.

JR
Comment on Text
It's natural to think that you are right. But experience should teach you that  sometimes you are not and that it is wise to listen to others.

JR
Comment on Text
Treat people as if they were what they ought to be, and you help them to  become what they are capable of being.

JR
Comment on Text
Everything you do will come back to you in one way or another, for better or  for worse.

JR
Comment on Text
You help to create the way people treat and react to you by the way you treat  and react to them.

JR
Comment on Text
Do people consider you open and flexible? Or do they sense rigidity,  strictness, confinement, and rules? Striving to be more elastic then rigid is a  great way to improve your relations with others.

JR
Comment on Text
Success is the reward of persistence.

JR
Comment on Text
Don't let you personal feelings toward people shut you off from their ideas.  They may rub you the wrong way, but their thoughts and opinions may be  insightful and just what you need to hear.
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A empatia ajuda a criar unidade e isso

€ maravilhoso!
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Para melhorar as tuas probabilidades de
sucesso, esforga-te por dominar a arte da
simplicidade. Mantém as tuas palavras, idéi-
as e comunicagdes simples.

Quanto mais dificil for o problema, mais
satisfacdo teras ao resolvé-lo.
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Concentra a tua ateng¢do na maneira como
afectas os outros, em vez de como 0s outros
te afectam a ti.
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Existem poucas coisas na vida que nao po-
dem ser feitas, e é pouco provavel que o de-
safio que enfrentas no presente seja uma de-
las. Sé criativo, sé imaginativo, expande os
f. teus horizontes, tenta outra vez.

Como um treinador de uma equipa desporti-
va de sucesso, um bom lider é capaz de pegar
num grupo de individuos com diferentes talen-
tos e personalidades, e formar dai um grupo
coeso e eficaz.
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Quando sentes que tens o peso do mundo
sobre os teus ombros, é tempo de recordares
a tua condi¢do humana, que a tua forga vem
apenas de Deus e que Ele é capaz de te ajudar
a carregar qualquer peso.
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Quanto mais especifico for o aprego, mais
facil é para quem o recebe, acreditar que é
sincero.

vel, todos tém que estar de mente suficiente-
mente aberta para escutarem qualquer idéia,
venha ela de onde vier.

Para uma discussdo ter o maior sucesso possi-
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Ajuda perguntares, se ndo tiveres a certeza
de perceber exactamente o que querem dizer
ou como se sentem em relagdo a um certo as-
sunto, porque algumas pessoas ndo mostram
os seus sentimentos com tanta facilidade.
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Comment on Text
The more difficult the problem, the more satisfaction you will derive from  solving it.

JR
Comment on Text
Like the coach of a successful sports team, a good leader is able to take a  group of individuals with different skills and personalities and form them into  a cohesive, effective unit.

JR
Comment on Text
For a discussion to be as successful as it can be, everyone needs to be  open-minded enough to listen to any idea from anyone.

JR
Comment on Text
To improve your chances of success, strive to master the art of simplicity.  Keep your words, ideas, and communications simple.

JR
Comment on Text
Focus on how you affect others, rather than on how they affect you.

JR
Comment on Text
When you feel as though you have the weight of the world on your shoulders,  it's time to remember that you are only human, that true strength comes only  from God, and that He is able to help you bear any load.

JR
Comment on Text
It helps to ask people if you are not sure that you understand exactly what  they mean or how they feel about a certain matter, because some people  are not quick to open up and share their honest feelings.

JR
Comment on Text
Empathy helps create unity, and that is a wonderful thing!

JR
Comment on Text
There are very few things in life that actually can't be done, and chances are  that your current challenge is not one of them. So get creative, be inventive,  expand your horizons, keep trying.

JR
Comment on Text
The more specific the appreciation, the easier it is for the recipient to  believe it is sincere.


